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Nr.

Drejtoria/Struktura

Detyrat Funksionale

SEKTORI | AUDITIT TE
BRENDSHEM

Pérgjegjés Sektori

Specialistét

a)

b)

Kryen auditime né pérputhje me aktet ligjore e
nénligjore, standardet ndérkombétare e kombétare té
Auditimit té Brendshém té miratuara nga Ministri i
Financave dhe programit strategjik dhe vjetor té miratuar
nga Drejtori i Pérgjithshém;

Kontrollon té gjitha institucionet né varési t¢ SHSSH, pér
organizimin e mbajtjen e kontabilitetit dhe rregullésiné e
dokumentave pér administrimin dhe ruajtjen e pronés
shtetérore;

Kontrollon saktésiné e programit ekonomiko-financiar, té
kostos, té rezultatit financiar, si dhe té marrédhénieve té
buxhetit té shtetit, pér detyrimet ndaj tij, té institucioneve
né varési té SHSSH;

Kontrollon efektivitetin e fondeve financiare.

DREJTORIA E KONTROLLIT
TE PAGESAVE TE NE DHE
PAK

Drejtori

Pérgjegjés Sektori NE
Specialistét

Pérgjegjés Sektori PAK

Specialistét

b)

d)

Zbaton metodologjité e miratuara nga Ministria
pérgjegjése pér céshtjet sociale pér kontrollin e zbatimit
té legjislacionit pér ndihmén ekonomike dhe pér
kontrollin e vlerésimit bio-psiko-social té aftésisé sé
kufizuar, si edhe pagesave té aftésisé sé kufizuar né
pérputhje me legjislacionin né fuqi dhe objektivin e
drejtorisé;

Monitoron veprimtariné e Drejtorive Rajonale té
Shérbimit Social lidhur me zbatimin e legjislacionit pér
ndihmén ekonomike dhe pagesat e aftésisé sé kufizuar.
Mbi bazén e té dhénave té mbledhura nga Drejtorité
Rajonale té Shérbimit Social menaxhon informacionin
dhe raporton tek Drejtori i Pérgjithshém i SHSSH-sé mbi
gjendjen dhe problemet e zbatimit té legjislacionit pér NE
dhe AK;

Kryen kontrolle té zbatimit té legjislacionit t&¢ NE dhe
PAK né 12 Drejtorité Rajonale t¢ SHSSH-sé dhe me
pérzgjedhje né njésité vendore;

Asiston Drejtorité Rajonale té Shérbimit Social Shtetéror
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9)

h)

)

K)

0)

pér pérmirésimin e punés sé tyre. Realizon aktivitete té
ndryshme, trajnime dhe seminare pér ngritjen e
kapaciteteve té specialistéve té Drejtorive Rajonale té
Shérbimit Social me objektiv pérmirésimin e punés pér
zbatimin e legjislacionit pér shpérndarjen e fondeve té
NE dhe AK drejt grupeve né nevojé;

Propozon pérmirésime né aktet ligjore dhe nénligjore né
fushén e ndihmés ekonomike dhe aftésisé sé kufizuar;
Asiston njésité e geverisjes vendore dhe trajnon népunésit
e tyre né ofrimin dhe pérmirésimin e shérbimeve pér
ndihmén ekonomike;

Propozon pérmirésimin e praktikave té kontrolleve dhe
legjislacionit né fushén e ndihmés ekonomike dhe
aftésisé sé kufizuar,

Administron Regjistrin Elektronik Kombétar t&¢ Ndihmés
Ekonomike;

Raporton c¢do muaj lidhur me ecuriné e ndihmés
ekonomike, né bazé té dhénave té gjeneruara nga
Regjistri Elektronik Kombétar dhe né bazé té kétyre té
dhénave informon Drejtorin e Pérgjithshém lidhur me
ecuriné dhe problematikat;

Raporton tek Drejtori i Pérgjithshém c¢cdo 6 muaj mbi
ecuriné e skemés sé ndihmés ekonomike dhe rezutatet e
kontrolleve té ushtruara né njésité vendore;

Monitoron zbatimin e planit operacional nga drejtorité
rajonale té integrimit né puné té anétaréve té familjeve
pérfituese té€ ndihmés ekonomike dhe informon ¢do muaj
Drejtorin e Pérgjithshém lidhur me ecuring;

Ushtron kontroll pér zbatimin e legjislacionit pér personat
me aftési té kufizuar pér vlerésimin bio-psiko-social;
Informon Drejtorin e Pérgjithshém lidhur me kontrollet e
kryera né vlerésimin bio-psiko-social,

Pérditéson dhe administron Regjistrin Elektronik t&¢ PAK
népérmjet koordinimit me Drejtorité Rajonale dhe
Drejtoriné e Komisionimit t¢ PAK né Drejtoriné e
Pérgjithshme;

Ushtron c¢do kompetencé tjetér specifike sipas
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p)

legjislacionit né fugi pér ndihmén ekonomike dhe
pagesén e personave me aftési té kufizuar;

Propozon pérmirésime ligjore dhe teknike lidhur me
Regjistrin Elektronik Kombétar t¢ Ndihmés Ekonomike
dhe Aftésisé sé Kufizuar.

DREJTORIA E SHERBIMEVE
SOCIALE

Zv/Drejtor i Pérgjithshém/Drejtor

Pérgjegjés — Sektori i Shérbimeve
pér Fémijé

Specialistét

Pérgjegjés — Sektori i Shérbimeve
pér té Rritur

Specialistét
Pérgjegjés — Sektori i Koordinimit
dhe Referimit me Komisionet

Shumé-Disiplinore té AK

Specialistét

d)

9)

h)

i)
)
K)

)

Harton planin vjetor té punés sé drejtorisé né zbatim té
objektivave té Drejtorisé sé Pérgjithshme té SHSSH-sg;
Harton planin vjetor té monitorimit té institucioneve
rezidenciale dhe ditore té pérkujdesit shogéror né nivel
kombétar;

Monitoron zbatimin e legjislacionit pér shérbime
shogérore né té gjithé vendin sipas planit vjetor dhe sa
heré gé e gjykon té nevojshém, né institucionet
rezidenciale dhe ditore publike, mbi ofrimin e shérbimit
ndaj pérfituesve sipas standardeve té pércaktuara me ligj
dhe harton raportet mbi rezultatet te monitormit;

Vleréson nevojat pér shérbime sociale né nivel kombétar
dhe harton propozimet pérkatése;

Planifikon dhe realizon aktivitete pér rritlen e
kapaciteteve té stafeve né Institucionet e Pérkujdesit
Shoqgéror;

Bashképunon me strukturat e pushtetit vendor pér t’i
orientuar dhe késhilluar pér ngritjen e shérbimeve té reja;
Vleréson cilésiné e shérbimit dhe promovon pérhapjen e
praktikave mé té mira;

Vleréson dokumentacionin pér sistemimin e personave né
nevojé né IPSH-té rezidenciale publike dhe jopublike
(PAK, té moshuar, fémijé);

Ndjek, sipas detyrave té pércaktuara né mekanizmin e
referimit, rastet e viktimave té dhunés né familje;

Ndjek, sipas procedurave standarde, rastet e viktimave té
trafikimit té genieve njerézore;

Ndjek, sipas procedurave dhe marréveshjeve, rastet e
fémijéve té pashogéruar dhe asiston riatdhesimin e tyre;
Ndérton dhe rifreskon hartén e rrjetit té institucioneve té
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shérbimeve shogérore;

m) Propozon pérmirésimin e kuadrit ligjor né fushén e

n)

p)

shérbimeve shoqgérore;

Mban bazén e té dhénave té IPSH-ve gé ofrojné shérbime
pér grupet vulnerabél dhe té pérfituesve gé marrin
shérbime né kéto institucione pérkujdesi me té dhéna
specifike;

Nxit marrédhénie té qgéndrueshme dhe efektive me
partneré jo shtetéroré me qgéllim mbulimin me shérbime
sociale té té gjitha grupeve né nevojé;

Pérditéson dhe mirémban Regjistrin Elektronik Kombétar
me té dhénat pér pérfituesit dhe subjektet ofruese té
kujdesit shogéror.

DREJTORIAE
KOMISIONIMIT
TE PAK

Drejtor

Specialisté

b)

9)

h)

)

Administron procesin e komisionimit t¢ PAK né
KMCAP-in Epror dhe komisionimin e personave té
verbér né KMPV;

Garanton zbatimin e legjislacionit né procesin e
komisionimit té personave mé aftési té kufizuara né té
gjitha nivelet;

Siguron zbatimin e kérkesave té ligjeve dhe akteve
nénligjore, pér pjesén gé mbulon drejtoria;

Harton raporte 6 mujore dhe vjetore, si edhe bén analiza
lidhur me ecuriné e skemés sé PAK;

Kontrollon plotésimin e kritereve mjeko-ligjore nga PAK
né nivel rajonal, né pérputhje me planin vjetor té
miratuar;

Mban evidenca té plota pér té gjithé personat qé
vlerésohen nga KMCAP-in Epror;

Propozon ndryshime té akteve ligjore né fushén e aftésisé
sé kufizuar;

Zbaton planin vjetor té punés sé drejtorisé né zbatim té
objektivave té Drejtorisé sé pérgjithshme té SHSSH;
Zbaton planin vjetor té kontrollit pér vlerésimin e
vendimmarrjes nga KMCAP-et Rajonalé pér PAK;
Udhéheq punén lidhur me projektet e studimet pér PAK
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né shkallé vendi.

DREJTORIA E FINANCES
DHE STATISTIKES

Drejtor

Specialistét

a)

b)

9)

h)

)

k)

Zbaton politikat dhe legjislacionin né fushén e
menaxhimit té fondeve pér realizimin e té& gjitha
programeve sociale;

Forcon lidhjet dhe bashképunimin e drejtorisé me
institute e organizma té tjeré té specializuar;

Merr pjesé né hartimin e projekt-buxhetit afat-mesém né
bashképunim me Ministring;

Menaxhon problemet statistikore, té buxhetit dhe té
financés;

Pérgatit dhe paraget planin ekonomiko-financiar té
Insitucionit;

Ndjek pasqyrat dhe veprimtariné ekonomiko-
financiare, mbylljen e situacioneve mujore té
shpenzimeve dhe mbylljen e pasqyrave financiare
vjetore;

Planifikon, programon dhe zbaton treguesit e buxhetit
vjetor té institucionit;

Kryen kontrolle né institucionet e varésisé né lidhje me
zbatimin e buxhetit;

Nxjerr bilancin vjetor dhe bén analizat pérkatése té
llogarive té tij;

Harton regjistrin e prokurimeve pér institucionin dhe e
pasgyron né sistemin e APP si dhe regjistrin pérmbledhés
té realizimeve dhe parashikimeve pér té gjithé
institucionet dhe e dérgon até né ministri;

Njofton institucionet né lidhje me miratimin e regjistrit té
prokurimeve;

Bén ndryshime gjaté vitit né regjistrin e prokurimeve pér
institucionin né vecanti dhe institucionet né térési;

Ndjek ¢do 4 muaj realizimin e regjistrit té prokurimeve
pér institucionin gendror né vecanti dhe institucionet né
térési dhe e dérgon até né ministri;

Kérkon plotésimin e procedurave té blerjeve té vogla
sipas VKM —ve té miratuara pér kété géllim;
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0)

Kérkon plotésimin e procedurave té blerjeve pér
prokurimin pér blerjet me vlera té médha.

DREJTORIA E SHERBIMEVE
TE BRENDSHME

Drejtor
Pérgjegjés i Sektorit Juridik
Specialistét

Pérgjegjés i Sektorit té Burimeve
Njerézore

Specialistét
Pérgjegjés i Sektorit té Projekteve

Specialistét

9)

h)

)

K)

)

Garanton efektivitetin e burimeve njerézore e materiale,
dhe dokumentimin e tyre, me qéllim mbarévajtjen e
punés dhe sigurimin e shérbimeve t¢ domosdoshme sipas
legjislacionit né fuqi dhe strukturés organizative té
SHSSH-sg;

Monitoron zbatimin e politikave, procedurave dhe
planeve té miratuara té burimeve njerézore;

Koordinon programet e vlerésimit t€ punés s€ punonjésve
duke siguruar paanshméri dhe objektivitet né gjykime.
Administron, mirémban dhe modernizon té gjithé
infrastrukturén, pajisjet dhe bazén materiale té nevojshme
pér punén né ambientet e SHSSH-s§;

Pércakton masat dhe paisjet pér ruajtjen fizike té
personelit brenda ambienteve té SHSSH-sé si dhe
mbrojtjen e ndértesés nga zjarri;

Ndjek zbatimin e ligjeve dhe té akteve nénligjore né fuqi
mbi bazén e té cilave éshté ngritur dhe funksionon
veprimtaria e Shérbimit Social Shtetéror;

Harton akte ligjore dhe nénligjore né bashképunim me
specialisté t&¢ SHSSH-sé dhe t& Ministrisé;

Pérfagéson institucionin né proceset gjygésore ku SHSSH
éshté palé né proces;

Kontrollon marréveshjet dhe kontratat gé nénshkruhen
nga Drejtori i Pérgjithshém i SHSSH-sé;

Ndjek ekzekutimin e vendimeve gjyqésore gé kané marré
formé té prerég,;

Drejton dhe ndjek planifikimin, rekrutimin, zgjedhjen dhe
performancén e personelit né pérputhje me strukturat e
miratuara dhe aktet ligjore e nénligjore gé veprojné né
kété fushé, si dhe trajnimin dhe kualifikimin e tyre;

Ndjek procedurat e rekrutimit, si dhe procesin e
vlerésimit té rezultateve né puné té népunésve civilé;

m) Garanton transparencén e aktivitetit té institucionit pér
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n)

P)

q)

publikun dhe median;

Krijon dhe ruan marrédhénie me Universitetet dhe botén
akademike pér paktikat mésimore té studentéve dhe
bashképunimet pér trajnimin e stafeve sipas nevojave té
identifikuara t&¢ SHSSH-sé;

Harton Regjistrin Kombétar té Vullnetaréve té SHSSH-sé
dhe né pérputhje me nevojat e institucioneve planifikon
dhe menaxhon shpérndarjen e tyre;

Koordinon aktivitete me organizata ose partneré té
SHSSH-sé;

Merr nismén pér zhvillimin e programeve té informimit
dhe ndérgjegjésimit né pérputhje me strategjiné e
SHSSH-sg;

Menaxhon marrédhéniet me median si edhe ndjek rastet
mediatike né bashképunim me strukturat pérgjegjése deri
né adresimin e tyre;

Pérgatit materiale promovuese, raporte, fleté-palosje dhe
buletine pér veprimtariné e SHSSH-sg;

Menaxhon rrjetet sociale zyrtare té SHSSH-sé duke
garantuar transparencén e aktiviteteve dhe sgarimin e
publikut;

Garanton transparencén e institucionit sipas detyrimeve té
Programit té Transparencés, si edhe koordinon procesin e
kthimit té pérgjigjes pér Kérkesat pér Informacion
drejtuar SHSSH-sé;

Mbledh té dhéna vjetore pér nevojat e institucioneve;
Bazuar mbi nevojat e institucioneve, drejtorive rajonale
ose drejtorive né Drejtoriné e Pérgjthshme té SHSSH,
propozon ide pér projekte ose trajnime pér rritje té
kapaciteteve, si edhe ndjek projektet e miratuara;

Ruan marrédhenien me publikun dhe realizon procesin e
sgarimit té gytetaréve sipas rasteve.




